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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY

WARSZTATY EDUKACYJNO – ZAWODOWE Z ZAKRESU RYNKU PRACY

Projekt: „Obserwator rynku pracy regionu wałbrzyskiego”

(Um. nr: UDA-POKL.09.02.00-02-009/08-00)
	Nazwa instytucji: 



	Adres:



	Tel./Fax.:                                                 
	E-mail:



	Osoba do kontaktu:
	Tel.:



	Rodzaj instytucji:

( szkoła zawodowa                        ( liceum profilowane
( technikum                                ( inne, jakie ………………………………………………………………………………

( publiczna/niepubliczna* 
placówka kształcenia zawodowego, jaka: ………………………………………………………………………………………………                                          
*niepotrzebne skreślić


	Proponowane bloki tematyczne warsztatów

 (proszę zaznaczyć X)
	Planowane terminy warsztatów*

(proszę zaznaczyć X)

	
	Blok I - Edukacja dla potrzeb rynku pracy   
	( III 2010
( IV 2010
( V 2010


	
	Blok II  - Planowanie kariery edukacyjno – zawodowej przez ucznia szkoły  ponadgimnazjalnej     
	

	
	Blok III - Samopoznanie drogą do trafnych decyzji edukacyjnych i zawodowych
	

	
	Blok IV - Sukces na rynku pracy
	

	
	Blok V  - Przedsiębiorczość jako podstawa sprzyjająca realizacji celów zawodowych              
	

	Szczegółowy opis bloków tematycznych znajduje się na drugiej stronie formularza zgłoszeniowego.

*Z każdym z Państwa będziemy kontaktować się indywidualnie w celu ustalenia dokładnego terminu warsztatów, szczegółów spotkania oraz programu warsztatów.  Przesłanie wypełnionego formularza jest równoznaczne z deklaracją udziału w Projekcie.

Jesteśmy do Państwa dyspozycji  pod nr telefonu: 

Agnieszka Kopcińska tel. (074) 64-80-426,  e-mail: agnieszka.kopcinska@darr.pl 

Prosimy o przesłanie wypełnionego formularza pod nr fax. (074)64-80-417

	                                             ……………………………………………….

                                               (czytelny podpis i pieczęć instytucji)
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	BLOKI TEMATYCZNE

	Blok I – Edukacja dla potrzeb rynku pracy (4 godziny dydaktyczne) 

Tematy:

1. Będę pracownikiem – praca jako wartość i źródło zaspakajania potrzeb człowieka.

2. Szukam pracownika – kompetencje zawodowe i ponadzawodowe oczekiwane przez pracodawców

3. Gotowość do zmian warunkiem mobilności zawodowej (przemiany rynku pracy, zawody przyszłości).

4. Oferta instytucji rynku pracy – wsparcie dla absolwentów i osób poszukujących pracy (praca w Unii, przekwalifikowanie, kształcenie ustawiczne)

	Blok II – Planowanie kariery edukacyjno – zawodowej przez ucznia szkoły ponadgimnazjalnej (4 godziny dydaktyczne) 

Tematy:

1. Moja kariera – marzenia do spełnienia. Czynniki planowania kariery edukacyjno – zawodowej.

2. Jak planować – zbuduj swoją strategię sukcesu.

3. Tworzenie Indywidualnych Planów Działania jako jeden ze sposobów zarządzania karierą.

4. Efektywne gospodarowanie czasem.

	Blok III – Samopoznanie drogą do trafnych decyzji edukacyjnych i zawodowych  (4 godziny dydaktyczne) 

Tematy:

1. Jaki jestem – wartości i zainteresowania zawodowe .

2. Typ osobowości zawodowej a preferowane środowiska pracy.

3. Bogaty/trudny świat emocji – temperament a wybór zawodu.

4. Bilans wiedzy o sobie – możliwości i ograniczenia.

	Blok IV – Sukces na rynku pracy  (4 godziny dydaktyczne) 

Tematy:

1. Szukam pracy – metody poszukiwania pracy.

2. Autoprezentacja w procesie rekrutacji.

3. Wizytówka przyszłego pracownika – tworzenie dokumentów aplikacyjnych.

4. Jak rozmawiać z pracodawcą – symulacje rozmów kwalifikacyjnych.

	Blok V - Przedsiębiorczość jako postawa sprzyjająca realizacji celów zawodowych (4 godziny dydaktyczne) 

Tematy:

1. Być przedsiębiorczym – wrodzone predyspozycje czy nabyte umiejętności?

2. Własna firma – krok po kroku – część I

3. Własna firma – krok po kroku – część II

4. Etyka pracy – kształtowanie kultury pracowniczej (prawa i obowiązki pracownika, pracodawcy)


Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Szanowni Państwo,

Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Wałbrzychu realizuje projekt pt. OBSERWATOR RYNKU PRACY REGIONU WAŁBRZYSKIEGO (Um. nr: UDA-POKL.09.02.00-02-009/08-00), w ramach którego zachęcamy Państwa do skorzystania z  warsztatów edukacyjno – zawodowych, skierowanych do uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego. Podczas warsztatów poradnictwa grupowego stworzymy uczniom możliwość zapoznania się z wymaganiami zawodowymi, wynikami badań realizowanych w projekcie, poruszymy tematykę dotyczącą sytuacji na współczesnym rynku pracy oraz metod planowania własnej kariery zawodowej.
Udział w warsztatach jest bezpłatny. Organizatorzy zapewniają uczestnikom materiały szkoleniowe i piśmienne.

Wychodząc naprzeciw potrzebom zarówno szkoły jak i samych uczniów informujemy, iż poszczególne tematy z bloków tematycznych można ze sobą łączyć w swobodny sposób, po to by stworzyć taki zakres warsztatów jaki będzie dla Państwa najbardziej interesujący.

